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“Por el cual se reglamenta el proceso de admisién regular al programa curricular de posgrado
de Maestria en Toxicologia de la Facultad de Medicina de la Sede Bogota de la Universidad
Nacional de Colombia”

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Resolucién 035 de 2014 de la
Vicerrectoria Académica, y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo N° 11 de 1998, cred el programa curricular de
posgrado Maestria en Toxicologfa, cuyo objetivo es: a. Fomentar la Investigacion interdisciplinaria en
el drea de los riesgos quimicos involucrando todos los componentes del medio ambiente incluido el
hombre. La Gnica con estas caracteristicas en Colombia a nivel de Maestria y de caracter
interdisciplinario. b. Ofrece plan de Investigacion que busca generar conocimiento nuevo en el drea
de la Toxicologia a todas sus ramas, busca aplicar los conocimientos cientificos con énfasis en el drea
de Toxicologia médica para el manejo, diagnéstico y tratamiento del paciente intoxicado. c. Mediante
convenios de cooperacidn Interinstitucional asesora en aspectos relacionados con las diferentes
dreas de la toxicologia tanto a instituciones publicas como privadas del pais.

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo N° 114 de 2008, Acta N° 11 del 27 de noviembre,
modificé el programa curricular Maestria en Toxicologia en la Facultad de Medicina de la Universidad
Nacional de Colombia, Sede Bogotd, y se adapta al Acuerdo 033 de 2007 del Consejo Superior
Universitario.

Que el Ministerio de Educacién Nacional, mediante Resolucion N° 6193 de 2013, otorgd la
Acreditacion de Alta Calidad a la Maestria en Toxicologfa, por un término de seis (6) afos.

Que la Resolucién 035 de 2014 de la Vicerrectoria Académica, reglament6 el proceso de admision a
los programas de posgrado de la Universidad Nacional de Colombia y en sus Articulos 3, 4, 8,9, 13
y 14 estableci6 las responsabilidades especificas de las Facultades en este proceso.

Que es preciso definir claramente los criterios para evaluar con equidad a todos los aspirantes de la
Maestria en Toxicologia ofrecida por la Facultad de Medicina de la Sede Bogotd de la Universidad
Nacional de Colombia.

Que el Consejo de Facultad en su sesion del dia 24 de mayo de 2018, acta 17, avalé la propuesta de

reglamentacién para el proceso de admisién a la Maestria en Toxicologia, presentada por el programa
curricular Maestria en Toxicologia.

En consideracion a lo anterior,
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ACUERDA:

ARTICULO 1. OBJETO: El Acuerdo determina los requisitos generales y criterios de evaluacién, con sus
correspondientes ponderaciones y notas aprobatorias, para los procesos de admisién regular al Programa
Curricular de Posgrado de Maestria en Toxicologia de la Facultad de Medicina de la Sede Bogota.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION: El presente Acuerdo se aplicaré a todos los aspirantes al proceso
de admision regular al programa curricular de posgrado Maestria en Toxicologia de la Facultad de
Medicina de la Sede Bogotd de la Universidad Nacional de Colombia, en el marco de la convocatoria 2019-
1.

ARTICULO 3. REQUISITOS GENERALES: Establecer los siguientes requisitos generales para ser admitido
en el marco del proceso de admisién regular al programa curricular de posgrado Maestria en Toxicologfa:

1. El programa curricular relacionado en el presente Acuerdo no exige la acreditacién de
conocimientos de idioma extranjero como requisito de admision.

2. Haber concluido la totalidad de sus estudios y tener el titulo de pregrado al momento de
presentar la prueba de conocimientos, en alguna de las siguientes areas: Medicina, Bacteriologfa,
Quimica, Quimica Farmacéutica, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de Alimentos, Ingenieria
Quimica, Biologia, Ecologia, Medicina Veterinaria, Agronomia o Psicologia, expedido por
universidad colombiana o en el exterior debidamente convalidado por el Ministerio de Educacién
Nacional.

3. Haber obtenido un promedio de calificaciones en pregrado igual o superior a 3.5 sobre 5.0.

4. Presentar la hoja de vida con todos sus respectivos soportes en la fecha que indique la
Coordinacién Curricular del Programa antes de la realizacién de las entrevistas. En caso de ser
admitido debe presentar el certificado original de calificaciones maximo un mes después de la
publicacién de los resultados finales del proceso de admisién.

5.  Cumplir con todos los requisitos y pasos del proceso de inscripcién y admision.

PARAGRAFO. Aquellos aspirantes que no cumplan en su totalidad con los requisitos estipulados en este

articulo, se les anulara el proceso de admisién.

ARTICULO 4. CRITERIOS DE EVALUACION: Establecer los siguientes criterios de evaluacién, con sus
correspondientes ponderaciones y notas aprobatorias.

Componente Ponderacién||Eliminatorio Apr(r;llgat:oria
lcoNOCIMIENTOS || 20% || No | |
IAPTITUDES | 10% || No | |
[ENTREVISTA | 40% || No | |
[HOJADEVIDA || 30% || No | |
[Total | 100% | I |

ARTICULO 5. PUNTAJE MINIMO DE ADMISION: Establecer el siguiente puntaje minimo de admisién
3.0/5.0.
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Serdn admitidos aquellos aspirantes que obtengan los mayores puntajes totales hasta completar el
ntmero de cupos ofrecidos. En caso de presentarse empate, se resolvera a favor de quien haya obtenido
mejor puntaje en la prueba de conocimientos y aptitudes.

ARTICULO 6. CUPOS: Los cupos y los criterios para convocar a pruebas finales son los consignados en los
Formatos de Oferta y Criterios de Admision, que hacen parte integral del presente Acuerdo y que se
remiten debidamente diligenciados cada vez que se ofrece el programa.

ARTICULO 7. NUMERO DE CUPOS OFRECIDOS: Aprobar ocho (8) cupos para el proceso de admision
regular para el programa curricular de posgrado Maestria en Toxicologia. Para admisién Automatica se
ofrecerd dos (2) cupos y dos (2) cupos para aspirantes en modalidad asignaturas opcién de trabajo de
grado.

PARAGRAFO: En caso de no presentarse aspirantes para el proceso de admisién automatica, los cupos
seran ofrecidos a los siguientes aspirantes en la modalidad de admisién regular.

ARTICULO 8. NUMEROS DE ASPIRANTES A CONVOCAR A PRUEBAS FINALES: Se convocara a pruebas
finales a todos los aspirantes que presenten las pruebas de conocimientos y aptitudes.

ARTICULO 9. DESCRIPCION DE LOS ASPECTOS A EVALUAR:
A. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: La prueba de conocimientos se dividird en dos partes:

1. Preguntas de conocimientos en Toxicologia, tipo opcién multiple de respuesta: Hasta 10
puntos.

2. Presentacion del Anteproyecto de trabajo: Hasta 10 puntos
Criterios de evaluacién de la presentacion del Anteproyecto de trabajo:

a. Elanteproyecto se evaluard a través de la presentacion escrita y sustentacion oral por parte
de cada uno de los candidatos, de un documento (de no mds de tres paginas), que debera
ser entregado al coordinador de la Maestria antes de la entrevista.

b. Elanteproyecto debe estar enfocado en el tema que trabajarfa el aspirante como proyecto
de tesis. En el que se consignen por lo menos los siguientes aspectos: titulo, justificacion,
problema de investigacion, breve descripcion de los estados del tema y objetivos (generales
y especificos). Los aspectos metodolégicos podran ser incluidos si el candidato asi lo
considera. Esta prueba se presentard el dia de la entrevista.

B. PRUEBA DE APTITUDES: Preguntas de comprensién de lectura, para evaluar la capacidad que
tiene el aspirante para analizar el contenido de un texto en los niveles literal, inferencial basico
e inferencial complejo. Preguntas de matemdtica bdsica. Preguntas de andlisis de gréficas,
tablas, u otro tipo de esquema disefiado para representar procesos y conceptos. El programa se
acoge a las pruebas disefadas para este item por parte de la Direccién Nacional de Admisiones.

C. HOJA DE VIDA: Deberan tenerse en cuenta los siguientes criterios para la evaluacion de la hoja
de vida del aspirante:

1. Promedio de calificaciones de pregrado: Hasta 20 puntos

2. Participacién en grupos de investigacion reconocidos por Colciencias y/o participacion en
proyecto de investigacion aprobado por una autoridad académica o una agencia
financiadora: Hasta 3 puntos
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3. Premios, posgrados adicionales relacionados con el drea de estudio o distinciones
académicas: Hasta 2 puntos

4. Experiencia especifica en el drea y/o cursos relacionados con toxicologia: 3 puntos

5. Publicaciones en revistas reconocidas por Colciencias o indexadas, capitulos de libros:
Hasta 2 puntos

PARAGRAFO 1. El aspirante que presente el mayor promedio de notas se le asignara el total del puntaje
correspondiente y a los demas se le aplicara con base en esta referencia.

PARAGRAFO 2. Se asignara puntaje Gnicamente a los items que traigan el respectivo soporte o certificado
al momento de la presentacién de la hoja de vida.

PARAGRAFO 3. El Subcomité Asesor del programa curricular en reunién formal previo a la publicacién de
citacién a pruebas finales, establecer3 los criterios para ponderar los diferentes items establecidos en este
acuerdo en relacién con la hoja de vida, los cuales quedaran registrados en el acta de dicho subcomité y
seran aplicados a todos los aspirantes que sean llamados a pruebas finales.

D. ENTREVISTA: A esta prueba seran citados aquellos aspirantes que estén convocados a pruebas
finales, y que previa verificacion de la hoja de vida cumplan los requisitos generales para ser
admitidos en el marco del proceso de admisién regular que estipula el articulo 3 de este acuerdo.

ARTICULO 10. Enviese copia del presente Acuerdo a la Direccién Nacional de Admisiones, al programa
curricular de Maestria en Toxicologia y a la Coordinacién de Apoyo a los Posgrados.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de publicacién, en el Sistema de Informaciéon Normativa,
Jurisprudencial y de conceptos - Régimen Legal de la Universidad Nacional de Colombia, a cargo de la
Secretaria General.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogot4, a los (24) dias del mes de mayo de 2018.

ARIEL IVAN RUiZ PARRA
Decano

EDGAR CORTES REYES
Secretario de Facultad
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