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Los suscrites. ambos mayores de edad y con domicilio en Bogota, de una parte,
MARIA CLEMENCIA VARGAS VARGAS, identificada con ia cédula de ciudadania No
21.069.018 expedida en Bogota, quien en su condicion de Vicerrectora de Sede
Bogota, debidamente delegada para celebrar convenios de conformidad con lo previsto
en el articulo 49 de Manual de Convenios y Contratos, adoptado por Resolucion de
Rectoria No. 1852 de 2008, cbra en nombre y en representacién de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA, ente universitario auténomo del orden nacional. vinculade
al Ministerio de Educacion Nacional, regido actualmente por el Decreto 1210 de 1993
entidad que en adelante y para todos los efectos del presente documento se
genominarg LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, y por otra parte, SERGIO
AUGUSTO PARRA DUARTE, identificado con la céduia de ciudadania No. 79.235.91¢
de Bogota, quien actua como Rector en nombre y representacidn legal de la
FUNDACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD, identificada con NIT
No. 860.051.853-4, Institucion de Educacién Superior Privada, de utilidad comin, sin
animo de lucro, vigilada por el Ministerio de Educacién Nacionai, con domicilio princip3l
en ia ciudad de Bogotd D.C., y cuyos estatutos vigentes fueron ratificados por el
Ministeric de Educacién Nacional mediante la Resolucidn nimero 763 del 28 de
febrero de 2009, quien en adelante y para todos los efectos del presente convenio se
denominaréd LA FUCS, considerando que la cooperacion académica, investigativa y de
extensitn es de interés comun para ambas Instituciones, hemos decidido celebrar el
presente Convenio de Cooperacion Académica, Investigativa y de extension, previas
las siguientes consideracianes:

1. Que las universidades colombianas tienen la necesidad de elevar el nivel
cientifico, docente e investigativo del profesorado y los estudiantes, para cumplir
cabalmente con fa funcion sodial de su competencia.
2 Que LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA cuenta con personal
académice altamente calificado que le permite brindar asesoria a otras institucionies de
educacion superior, conforme a los fines que sefiala el arliculo 2 del Decreto 1210 de
1993
2 Quue LA FUCS, tiene como une de sus objetives la ampliacion y difusidon de
programas académicos para una mayor fermacién y capacitacion de su personal docente.
estudianti! y de la comunidad en general.
4, Que los términes de este convenio parten de la necesidad de fortalecer las
capacidades de expansion y exploracién por parie de las universidades intervinientes con
la finalidad de desarrollar uno de sus principios, cual es la colaboracion armaénica para el
desarrclio de las instituciones suscribientes, sobre |2 base del aporte 4 toda la regidn del
sector al cual pertenecen, logrando una proyeccion scocial acorde con las misiones
- institucionales.



5. Que LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, mediante Resolucion No
2613 del 9 de abril de 2010 del Consejo Nacional de Acreditacion, recibié la
Acreditacion Institucional de Alta Calidad y se constituye como la tnica Universidad del
pais con dicho reconocimiento por 10 afios.

6. Que LA FUCS cuenta con programas educativos de pre y postgrado a nivel
tecnologico, profesional, con las mas altas calidades humanas, éticas y cientificas, con
programas acreditados y con reconecida idoneidad y experiencia académica que
estimula el pluralismo cultural, social, ideologico, politico y religioso.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, las instituciones acuerdan las siguientes
clausulas:

PRIMERA.- OBJETO. El presente convenio tiene por objeto establecer un marco general,
sehalando las bases, parametros y lineamientos esenciales que permitan 2 las dos
instituciones aunar esfuerzos para adelantar acciones conjuntas en temas de interés comun
en las areas de fa docencia, la investigacion y la exiension y en todas las demas formas de
accion universitaria que puedan ser de mutuo interés para las partes. Asi, en virtud de este
convenio, las instituciones se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para efectos de
que la colaboracion en dichas materias sea efectiva.

SEGUNDA.- MODALIDADES DE COOPERACION. La cooperacion, y/o colaboracién objeto
del presente Convenio podra desariollarse bajo las siguientes modalidades: 2.1 Intercanmibio
de docentes e investigadores vinculados a Ja planta docente de cada Institucion, con las
mayores calidades académicas, por periodos limitados de tiempo para cumpliy actividades
especificas directaments relacionadas con e! objeto del presente Convenio. 2.2 Intercambio
de estudiantes matriculados en cada Institucion para cursar asignaturas, modules, nucieos
tematicos ¢ unidades pedagogicas correspondientes a programas de pregrado, posigradoe o
educacién continuada. 2.3 Desarrollo de actividades académicas e investigativas o
proyectos de investigacién conjuntos que invelucren a la comunidad académica de las dos
Instituciones, definidos y aprobados por las instancias competentes., asi como a
conformacién de grupos de investigacion avalados por las dos Instituciones, para su futuro v
eventual recenocimiento por Colciencias. 2.4 Intercambio de informacion sobre. a) literatura
especializada, b) publicaciones, y ¢} cursos, segin decision autonoma de cada Institucion,
con la guarda debida de confidencialidad respecto a la informacién que cada una de las
partes suministre. 2.5 Complementacion y apoyo en el desarrclio y gjecucion de programas
de extensién, tales como; asesorias, cursos especificos y consultorias. 2.6 Crganizacion de
eventos de manera conjunta en temas relacionados con las actividades de las dos
Instituciones, tales como: seminarios y conferencias, entre otros.

TERCERA.- COMPROMISOS. Para alcanzar los objetivos contemplados en la clausula
primera desl presente convenio, las dos instituciones, dentro del marco de los Eslatutos
Internos de cada institucién, se comprometen a: 3.1 Estimular el intercambio de personal
académico de carrera con el propésito de actualizar conocimientos en investigacion
académica, cientifica, tecnoldgica. 3.2 Estimular la movilidad de estudiantes vinpulados a
programas académicos de Jas dos Universidades, con el propésito de facilitar el intercambio
on las diferentes éreas del conocimiento, la investigacién y el desarrolio de actividadies
académicas en general. 3.3 Contribuir en la definicion de lineas de investigacion conjunta.

en los aspectos que sean de interés mutuo. 3.4 Facilitar la parficipacién mutua en evenios
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clentificos organizados por cualquiera de las dos universidades. 3.8 Estimular el canje de
publicaciones entre ias dos Instituciones. 3.6 Realizar proyectos conjuntos de desarrolio y
mejoramiento de programas de formacidn de pregrado y posgrado, siempre que se
establezca claramente los beneficios para las dos instituciones. 3.7 Colaborar en el disefio y
ejecucion de programas curriculares de pregrado y de posgrado, teniendo en cuenta la
normatividad de cada institucién, asi como su relevancia y pertinencia para los dos
insbituciones.

Paragrafo primero.- En tode caso, cada proyecto, actividad ¢ muodalidad de colaboracion
y/o cooperacion a desarrollar en el presente convenio debera cumplir con las normas y
orocedimientos inlernos de cada institucion interviniente.

Paragrafo segundo.- Para la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, el proceso de
movilidad académica le otorga, tanto a estudiantes, como a docentes y administrativos, la
posibilidad de continuar con su formacion en instituciones de Colombia y del exterior,
siampre que cumplan con todos los requisitos de admision establecidos por las dos
mstituciones.

CUARTA.- DESARROLLO DEL CONVENIO. Para efectos de! desarrclio de los referidos
proyectes, actividades o modalidades de colaboracion y/o cooperacion, las Instituciones
deberan proceder previamente a la suscripcion de los correspondientes canvenios
espacificos que haran parte integral del presente. Tales acuerdos se celebrarén de
conformidad con las normas y competencias internas de cada una de las Universidades y se
formalizaran mediante documents contentivo de log siguientes aspectos minimos: 4.1 Los
objetivos del Proyecto respectivo. 4.2 Las actividades a desarroliar. 4.3 El cronograma de
actividades 4.4 Responsables de cada una de las Instituciones en su gjecucion (docentes,
investigadores o estudiantes en el caso de intercambios y pasantias). 4.5 Presupuesto
detallade del proyecto con énfasis en las fuentes de los recursos necesarios para ei
desarrollo del mismo 4.6 Tratamiento de la propiedad intelectual en desarrolic del aspecto
raral y patrimorial

Paragrafo primero.- La dentificacion de los potenciales proyectos a gjecutar en el marco
del prasente convenio no implica necesariamente ejecucion plena de los mismos. En virtud
de lo arterior cada institucion podra decidir. unilateral v autdnomamente. si adelanta uno
alguno o todos los Proyectos en cada case particular

Paragrafo segundo.- Una vez constituido el Plan de Trabajo soporte del proyecto yio
actividad a desarroflar, el Comité Coordinador serd quien evaliie en primera instancia 108
proysctos presentados v serd quien lo promueva ante las instancias de aprobacion de 1as
dos instituciones, de acuerdo con lo contemplado en la clausula séptima de este convenio.
Coma del acto administrativo de aprobacion de las instancias pertinentes de cada mstitucion
hara parte integral del convenio especifico y debera citarse en su articulado.

Paragrafo tercero.- L2 compilacion documental de la informacion referida en los paragrates
segundo v tercero de la presente clausula, se denominara para todos sus efectos “plan de
trabajo” y hara parte integral de cada uno de los convenios especificos.

Paragrafa cuarto.- Definida 1a realizacién o desarrollo de un Prayecto segin lo establecido
anteriormanta, cada una de tag instituciones cumplird los compromisos asumidas de manera



auténoma e independiente y utilizara en el cumplimiento de su labor su propio personal, sin
que haya subordinacién juridica entre ellas, sus colaboradores y dependientes, de forma tal
que no hay lugar al establecimiento de vinculo laboral alguno.

Paragrafo quinto.- Cada una de las Instituciones deberd informar oportunamante y por
escritc a la otra sobre las decisiones académicas, y/o administrativas que afecten o pudieren
afectar el desarrollo normal de este convenio y/o los convenios especificos suscritos en
desarrollo del mismo, debiéndose presentar anexo a dicha comunicacién un informe
detaliado del avance de cada uno de los proyectos en curso o en proceso de evaluacion v el
plan de contingencia respectivo que permita dar cumplimiento a los compromisos adauiridos
por las dos instituciones, tanto consigo mismas como con erceros.

QUINTA.- COORDINACION Y EVALUACION. La coordinacion, seguimiento, control vy
evaluacion de las actividades del convenio, estara a cargo de un Comité Coordinador

SEXTA.- CONFORMACION DEL COMITE COORDINADOR. El comité coordinador astara
conformado por tres (3) representantes de cada una de las Instituciones, quienes seran
designados de forma auténoma e independiente por 1as instancias competenies.

SEPTIMA.- FUNCIONES DEL COMITE COORDINADOR. Este comité serd un drgano
consultor y de gestién, mas no decisorio y tendra las siguientes funciones: 7.1 Fvaluar la
pertinencia y viabilidad de los proyectos que se realicen conjuntamente dentro del maico de
este Convenio. 7.2 Revisar los Planes de Trabajo que deban ser presentados para
aprobacion de las instancias competentes de cada Institucion. 7.2 Validar la conformasion y
competencia del equipo responsable de la ejecucion del proyecto 7.4 Presentar informes
trimestrales de! progreso de las actividades v de la ejecucion presupuestal de los proyecios
ylo actividades en curso, de los cuales remitird copa a los respeciivos superiores y
organismos universitarios pertinentes.

Paragrafo primero.- Las decisiones que tome el Comite Coordinador en @jercicio de sus
funciones no tendra poder decisorio, de manera que lo dispuesto por éste no obligara a
ninguna de las instituciones, en lo refacionado con 13 decisidon de ejecucion o desarrolio de
proyectos, Jo cual es facultad exclusiva de las instancias competentes de cada Institucion.

Paragrafo segundo.- El Conmité se reunird al menos una (1) vez por semestre, 0 tantas
veces como l1as Instituciones, o el mismo Comité lo considere necesano. El comité podra
invitar a terceros expertos en log temas que se pretenda discutir. De las reuniones deberan
levantarse las aclas respectivas.

OCTAVA.- FINANGIACION Y GASTOS. Las erogaciones que demande el desarrolio o
ejecucién de los proyectos yio actividades de cooperacion seran previamente acordadas y
definidas por las Instituciones en los Planes de Trabajo y deberan consignaise en i0s
respectivos Convenios Adicionales, asegurandose de dar cumplimiento a la reglamentacion
que en esta materia tenga cada una de las instituciones de acuerdo con el tipo de actividad
o proyecto a desarrollar; lo anterior sin perjuicio de que las instituciones puedan acudic 2
instancias externas nacionales y/o internacionales en busca de los recursos requerigos anie
la imposibilidad de aportarios totaimente.

&



Paragrafo.- bn este sentido, cada una de 1as Instituciones, de acuerdo con su dispomibilidad
v con las nommas que regulan su operacion y funcionamiente, asumira las responsabilidades
que le correspondan por los gastos en que incurran para la ejecucion de ios proyectos, o
cual, en todo caso, dehera constar en los Planes de Trabajo y en los convenios especificos.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Los resuitados inéditos que surjan con ocasidn
det desarroiio v elecucion de 1as actividades de este convenio, se regiran en toda caso por
@8 normas de derachos de autor vigentes en Colombia y 1as normas internacionales sobre
gl mismoe tema. Tratandose de trabajos de grado y tesis de los estudiantes de LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. se aplicara el Acuerdo del Consejo Acadérnica
No. 035 de 2003

DECIMA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las instituciones acuerdan que el
personal docente y administrativo que participe por cada Universidad en el desarrollo del
presente convenia. se entendera exclusivamente vinculado laboralmente con la institucion

de origen.

DECIMOPRIMERA - DURACION DEL CONVENIO. £ presents convenio tendra un periodo
de duracion de cinco {5) afios prorrogables mediante acuerdo escrito emanado de
cualquiera de |as instituciones, tres (3) meses antes de su venaimiento,

DECIMOSEGUNDA.- TERMINACION. E! presente convenio se darad por terminado, sin
perpicio de las demas causales establecidas en 12 ley. en log siguientes eventos 12.1
Vencimienta del plazo pactado para el misma o cualquiera de sus prorrogas 12.2 Mutuo
acusrdo 12.3 Aviso escrito de una de las instituciones a la otra con sesenta (60) dias de
aniglacion 3 la fecha en que se pretenda dar por terminado.

DECIMOTERCERA.- CESION. Ninguna de las instituciones podra ceder su posicion
contractual ni los derechos u obligadiones derivadas de la misma, ni subcontratar las
obligaciones emanadas de este convenio, sin previa autorizacién por escrito de la otra parte.

DECIMOCUARTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las instituciones solucionaran
directamente las diferencias que se presenten entre ellas por razén del contenido y alcance
de lag disposiciones conienidas en el presente convenio, Acudirdn a mecanismos de
solucion de controversias como: [a transaccian. congiliacion y amigable composicion, para
solucionar tas diferencias surgidas en la ejecucion del convenio.

DECIMOQUINTA.- ACUERDO INTEGRAL Y REFORMAS. El presente convenio y sus
anexos constituyen el acuerdo integral que vincula a las instituciones en relacion con el
objeto del mismo. En consecuencia, el convenio deroga expresamente todos los acuerdos
anteriores verbales o escritos que tengan relacion con el rrismo objeto. Cuaiquier
modificacion a los términos aqul contenidos deberd constar en documento escrito suscrito
por cada una de las instituciones.

DECIMOSEXTA.- DOMICILIO. Para todos los efectos legales relabvos al presente
Convenio, el domicilio del mismo serd la ciudad de Bogota D.C. y las comunicaciones que
s remitan fas partes se enviaran a: LA FUCS. en 1a carrera 19 No BA ~ 32 de Bogota y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, Carrera 45 No 26-85, Facultad de Medicing —
Cficing 214,



DECIMOSEPTIMA.. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. E! presente tonvenio se
petfacciona con las firmas de los representantes de las instituciones patticipantas. Para su
efecucién no requiere trémite adicional.

Para constancia se finma sn Bogotd D. C., alos 1 { ﬁi}ﬂ 2012

MARIA CLEMENCIA VARGAS VARGAS
VICERRECTORA SEDE BOGUTE™

Universidad Nacionai de Colombia

SERGIO AUGUSTO PARRA DUARTE
RECTOR
Fundacion Universitaria de Ciencias de 1a Salud - FUCS

CESMA Ropario 863-207 2.



