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Para mejorar la situacion de INVESTIGACION de la Facultad se plantean varias prioridades:

®  Mejorar las competencias de investigacion en los estudiantes de pregrado.

= Articular lineas de investigacién en los departamentos para que los estudiantes de posgrado las desarrollen
con adecuado acompafiamiento y supervisién.

= Encontrar recursos de financiacién para la investigacién a oferta o a demanda.

* Integrar de forma mdas amplia el HUN. Aumentar el alcance regional, nacional e internacional de los
Estandares Clinicos Basados en Evidencia (ECBE). Investigar sobre problemas clinicos frecuentes, lineas de
investigacion en costos, vender estos recursos a las EPS.

®  Fortalecer los laboratorios bésicos especializados.

=  Fortalecer la inclusién en trabajos multicéntricos.

= Conseguir recursos por medio de venta se servicios de extensiéon remunerada.

Todo lo anterior garantizando la asistencia administrativa para la redaccién, presentacién
y gestién de financiacion de proyectos, incluido el diligenciamiento de formatos y el
aseguramiento del cumplimiento de los requisitos de la agencia financiadora. Se dispondra
de oficina de apoyo para todos los aspectos administrativos de la investigacion.

El personal docente debe tener un tiempo apropiado en su jornada de trabajo para realizar

investigacion, en balance razonable con las responsabilidades docentes, administrativas y

de extensién. Fomentar y apoyar que el profesorado y el estudiantado presenten proyectos

de investigacion, publiquen los resultados en revistas de alto impacto y presenten sus trabajos en congresos
académicos y cientificos nacionales e internacionales.

PROYECCION SOCIAL

James Le Fanu, médico britdnico columnista del diario “Dialy Tlegraph”, habla de 4 paradojas modernas de la
medicina:

1. Los doctores desilusionados en su practica ordinaria.

2. La gran cantidad de consultas de “PREOCUPADOS SANOS”.
3. La popularidad creciente de la Medicina Alternativa.

4 Los costos disparados en la atencion de la salud.




Tratando de impactar estas dificultades inherentes a la formacién médica, debemos abordar planes de
contingencia en la formacion de nuestros egresados. Primero, hacer reflexiones interdisciplinarias sobre el
perfil del egresado y su acomodacion en el sistema de salud vigente. Educar alrededor de la necesidad de
entender la salud en la perspectiva de lo rutinario, apostando nuestros mejores conocimientos sobre esta
temdtica. Fortalecer el enfoque holistico de los pacientes, donde todos los saberes se puedan encontrar en una
Medicina familiar Integral y por Gltimo educar en la racionalizacion y la pertinencia de medicamentos,
laboratorios, imagenes, estudios, que hayan superado la brecha de la economia eficiente.

De esta manera, nuestros productos finales en todas las carreras de ciencias de la salud y el desarrollo humano
tienen una misién profesional con un componente social magnificado alrededor de la problematica vigente
de cada grupo poblacional. Todos nuestros egresados deben cumplir con una profunda conciencia de la ETICA
por el bien comin. Siguiendo los pardmetros misionales de la Universidad, deben tener un perfil fundamentado
en una base ética, cientifica y humanistica, de promocién de los derechos individuales y colectivos y de fomento
de la inclusion y el respeto por las diferencias.

Mas alla, del perfil del egresado, de su desempeiio social inherente a la profesion, la proyeccién social de la
Facultad esta determinada por el eje propio del docente con referencia a la Investigacion y a la Extension. Los
resultados de estas dos actividades definen el impacto social de los resultados encontrados y las actividades
realizadas.

Para fomentar la EXTENSION y por ende su impacto social, yo propongo varias actividades:

= Mantener un liderazgo académico acompafado al Ministerio de Salud y Proteccién, en la elaboracién
de guias de practica clinica, manteniendo actualizados los productos vigentes y generando una cultura
de eficiencia.

= Mantener el liderazgo y el trabajo de acompafiamiento en la Seguridad nutricional de programas de
alimentacion escolar.

* Fomentar alianzas estratégicas con entes gubernamentales encargados del apoyo social como el ICBF.
Aca, hay concurso de las cinco carreras de la Facultad y la Universidad debe ser interventora, rectora de
politicas y directrices técnicas.

* Mantener las alianzas y el apoyo con las secretarias de Salud, Distritales, Departamentales y
Municipales.

* Mantener los programas de salud comunitaria, salud a su casa, egreso hospitalario del HUN y las
instituciones de los convenios.

= Realizar de manera programada seminarios, simposios y congresos de educacion permanente para
todos sus egresados.

= Mantener los programas de Telemedicina y teleeducacién vigentes, abriendo convenios nuevos con
mas instituciones.
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= Todas estas actividades garantizan un
enfoque social de las cinco carreras de la
Facultad, para continuar con un liderazgo
construido alrededor de areas especiales de
la actualidad como las temdticas
relacionadas con Discapacidad, promocion
y prevencion de la salud.




