PROPUESTA DE PROGRAMA DE REPRESENTACION PROFESORAL

Conciencia y reconocimiento de la comunidad universitaria sobre la importancia de la
representacion Profesoral como ejercicio democrético de derechos para las partes - docentes,
Facultad, UN - desde la reglamentacién interna de la UN.

Representacion profesoral como espacio de didlogo y construccién de facultad.

Respaldo y apoyo a proyectos de desarrollo académico de docentes de la facultad.

Bienestar Docente:

- Apoyar planes de renovacién de oficinas para los profesores de la facultad, en el HUN y sitios de

practica.

- Respaldar y hacer seguimiento a planes de ERGONOMIA, para la renovacién de sillas y escritorios

de los profesores.

- Apoyar planes para establecer y mejorar zonas para el bienestar profesoral en facultad, HUN y
sitios de practica. Establecer estrecha relacién con el GAESO y la Division Salud y Seguridad en el

trabajo de UN para mejorar las condiciones de trabajo de los docentes.

- Formular, impulsar y participar en acciones para la defensa del Hospital Universitario y de los

terrenos de la UN, como sitio de trabajo y practica de profesores y estudiantes.

Estas propuestas requieren la participacién de profesores (as), siendo realizables en el mediano y
largo plazo y deben ser incluidos en el presupuesto general de la Universidad y de las facultades

asi como en los planes de renovacién de los edificios de la UN.



